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Heb je beslist om te solliciteren bij ZAS? Geweldig! Hieronder vind je in een notendop wat je van je
sollicitatie kan verwachten.

Solliciteren

Je kan bij ZAS online solliciteren via onze jobsite. Vind je niet meteen de geknipte vacature, maar wil je
wel graag werken bij ZAS? Solliciteer dan spontaan. Stuur ons je motivatiebrief en cv door via deze link.

Vermeld erbij voor welke ZAS-locatie(s), dienst of specialisatie je in aanmerking wil komen.

Jobs

Zorger of ontzorger? We hebben iedereen nodig! Bekijk onze
vacatures.

Eerste selectieronde

Op basis van jouw sollicitatie maakt de dienst rekrutering een 1le selectie. Ben je geselecteerd, dan
nodigen we je uit voor een le kennismakingsgesprek. Ben je niet geselecteerd, dan krijg je ook een e-
mail met meer informatie.

Tijdens de le kennismaking peilt een collega van de dienst rekrutering naar je loopbaan, motivatie en
verwachtingen. We proberen een duidelijk beeld te krijgen van je persoonlijkheid en competenties. Ook
geven we graag informatie over de functie-inhoud en voordelen. Uiteraard mag je ons zelf ook vragen

stellen.
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https://zas.cvwarehouse.com/ApplicationForm/AppForm?job=313419&channel=own_website&lang=nl-BE
tel:+3232177990
mailto:jobs@zas.be

Assessment Center

Voor leidinggevende- of staffuncties houden we in de 2e selectieronde een Assessment
Center.

Je aanwerving

We streven ernaar de volledige sollicitatieprocedure zo snel mogelijk af te ronden.
Hopelijk kunnen we je aan het einde van de rit een contract aanbieden! Dat kan zelfs
nog voor je afgestudeerd bent, op voorwaarde dat je je diploma behaald hebt voor je
effectief start.

Je contract kom je ondertekenen in een van deze ZAS-campussen

ZAS Vincentius
ZAS Augustinus
ZAS Sint-Jozef

Praktisch

De gesprekken vinden plaats op een ZAS-campus, afhankelijk van de vacature
waarvoor je solliciteert. De exacte locatie vermelden we in de e-mail waarin we je
afspraak bevestigen.

Laatst bijgewerkt op 25/11/2025
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Info ombudsdienst
Heb je een compliment of ben je niet tevreden?

Dat kan je via de website melden aan de Ombudsdienst: zas.be/ombudsdienst

VU: Willeke Dijkhoffz, Kempenstraat 100, 2030 Antwerpen

Source: https:.//www.zas.be/jobs/selectieprocedure
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